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Regulamin Partnerstwa “Teraz Sochaczew”

I. Forma organizacyjno prawna

1.1. Partnerstwo “Teraz Sochaczew” jest dobrowolnym porozumieniem o współpracy pomiędzy 
instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami oraz przedsiębiorcami, zwanymi dalej 
partnerami, powołanym w celu wspólnego rozwiązywania problemów społecznych i 
działań na rzecz rozwoju społeczności lokalnej.

1.2. Partnerstwo nie posiada osobowości prawnej.

1.3. Partnerstwo działa na obszarze Gminy Miasto Sochaczew.

1.4. Partnerstwo jest ciałem społecznym o charakterze non - profit.

1.5. Partnerstwo jest otwarte dla wszystkich ale nie może być wykorzystywane do działań o 
charakterze politycznym, religijnym bądź dyskryminującym.

II. Cel Partnerstwa

2.1. Celem funkcjonowania partnerstwa jest zintegrowanie wiedzy, pracy i kapitału 
rozproszonych pomiędzy organami samorządowymi, organizacjami pozarządowymi i 
przedsiębiorców w celu wspólnego rozwiązywania problemów społecznych i działań na 
rzecz rozwoju społeczności lokalnej.

2.2. Realizację zamierzonego celu planujemy poprzez:

        a) wspólne opracowanie i wdrażanie projektów o charakterze społecznym i promocyjnym,

  b) prowadzenie działań na rzecz aktywizacji społecznej,

  c) współtworzenie wizerunku partnerstwa; nastawienie w działaniach na współpracę a nie   
rywalizację między partnerami,

  d) wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich.

III.  Zasady Partnerstwa

3.1.W pracach Partnerstwa mogą uczestniczyć przedstawiciele: sektora publicznego, organizacji  
pozarządowych, przedsiębiorców, którzy:

  a) akceptują zapisy niniejszego regulaminu,

  b) podpisały Deklarację przystąpienia do Partnerstwa.

3.2. Uczestnictwo w Partnerstwie jest dobrowolne z zachowaniem swojej dotychczasowej 
autonomii.

3.3. Uczestnictwo w Partnerstwie można zakończyć lub zawiesić w każdej chwili.

3.4. Uczestnicy Partnerstwa działają zgodnie z zasadą partnerstwa i równości w dzieleniu 
zasobów, odpowiedzialności, ryzyka i korzyści.

3.5. Partnerzy przyjmowani są do Partnerstwa przez Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji o 
uczestnictwie w pracach Partnerstwa. Zarząd przyjmuje też rezygnację Partnera i decyduje o wykluczeniu z uczestnictwa w Partnerstwie.

IV. Władze Partnerstwa

4.1. Organami Partnerstwa są:

        a) Zgromadzenie Partnerów,

        b) Zarząd Partnerstwa,

        c) Sekretariat,

        d) Zespoły tematyczne.

       V. Zgromadzenie Partnerów

5.1.Zgromadzenie Partnerów tworzą po jednym przedstawicielu podmiotu będącego  
Uczestnikiem Partnerstwa.

5.2. Zgromadzenie Partnerów powołuje i odwołuje Zarząd Partnerstwa oraz ustanawia kierunki 
działania Partnerstwa.

5.3. Uchwały Zgromadzenia podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością 
głosów. 

VI. Zarząd Partnerstwa

6.1. Zarząd Partnerstwa liczy od 5 – 7 osób (przewodniczący, z-ca przewodniczącego, skarbnik, 
sekretarz, członkowie zarządu).

6.2. Kadencja Zarządu trwa dwa lata.

6.3. Zarząd Partnerstwa koordynuje bieżącą pracę Partnerstwa.

6.4. Zarząd promuje Partnerstwo na zewnątrz.

6.5. Zarząd powołuje Zespoły Tematyczne dla pojedynczych spraw bądź grupy zagadnień.

VII. Sekretariat

7.1. Sekretariat odpowiedzialny jest za obsługę biurowo-administracyjną Partnerstwa, w tym:

        a) organizację i obsługę obrad Partnerstwa,

        b) przygotowanie niezbędnych materiałów dla Partnerstwa, w tym notatek z prac Partnerstwa,

        c) wymiana i przepływ informacji, koordynacja działań pomiędzy Uczestnikami Partnerstwa.

7.2. Siedziba Partnerstwa i jego sekretariatu znajduje się w Miejskim Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Sochaczewie, Al. 600-lecia 90, tel. (046) 863-14-81, 863-14-82.

VIII. Zespoły tematyczne

8.1. Rolą zespołów tematycznych jest definiowanie i rozwiązywanie istotnych problemów w 
określonych obszarach życia społeczności lokalnej.

8.2. Pracą zespołów tematycznych zarządzają ich koordynatorzy zatwierdzani przez Zarząd 
Partnerstwa.

IX. Regulamin Partnerstwa może być zmieniony przez Zgromadzenie Partnerów na wniosek Zarządu w głosowaniu jawnym.

